
質問 回答

1 500件以下に絞れないときのソート方法は？
500件以下に絞れない場合は、検索で例えば希望職種や年齢等で絞込を再度かけて頂き、500件

以下になるようにしてください。

2
本日のWEBINAR(勉強会)の動画はPORTERSのサイトにアッ

プされるのでしょうか？

近日中にポーターズのヘルプページに掲載させていただきます。

PORTERSセミナー・勉強会アーカイブ（動画・資料）に掲載いたしますので、ご確認くださ

い。

https://hrbc-support.porters.jp/hc/ja/sections/900001999583

3
営業職などで、30件を一度に紹介する場合など、選考プロセ

スはどう作成されているものですか？

その場合、30件の選考プロセスを作成します。

選考プロセスのみ作成する場合は、マッチング後、選考プロセス追加から一括で作成が可能で件

数に制限はございません。

マッチング後、一人の求職者に複数JOB（求人）または、ひとつのJOBに複数レジュメ（求職

者）をメールで送る場合は最大20件まで可能で、メール送信時に選考プロセスを作成すること

が可能です。


